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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Благотворительный фонд медико-социальных генетических проектов помощи 

«Геном Жизни» («Фонд») является благотворительной унитарной некоммерческой 

организацией, не имеющей членства, учрежденной юридическим лицом на основе 

добровольного имущественного взноса, осуществляющей свою деятельность в 

соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом 

Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 года № 7-ФЗ «О 

некоммерческих организациях», Федеральным законом от 11.08.1995 года № 135-

ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», иным 

действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом 

(«Устав»). 

1.2. Полное наименование Фонда на русском языке: Благотворительный фонд 

медико­социальных генетических проектов помощи «Геном Жизни». 

1.3. Сокращенное наименование Фонда на русском языке: БФ «Геном жизни». 

1.4. Полное наименование Фонда на английском языке: Charity foundation for medical 

and social genetic aid projects “Life Genome”. 

1.5. Сокращенное наименование Фонда на английском языке: Charity foundation “Life 

Genome”.  

1.6. Учредителем Фонда является: Общество с ограниченной ответственностью 

«Генетические технологии» (ОГРН 1187746682144, ИНН 7725495226) 

(«Учредитель Фонда»). 

1.7. Имущество, переданное Фонду Учредителем Фонда, является собственностью 

Фонда. Учредитель Фонда не имеет имущественных прав в отношении созданного 

им Фонда и не отвечает по его обязательствам, а Фонд не отвечает по 

обязательствам Учредителя Фонда. 

1.8. Фонд использует имущество для целей, определенных в его Уставе. 

1.9. Ежегодно Фонд обязан публиковать отчеты об использовании своего имущества.  

1.10. Фонд является юридическим лицом, не имеющим извлечение прибыли в качестве 

основной цели своей деятельности, и не распределяющим полученную прибыль в 

пользу Учредителя Фонда. 

1.11. Фонд имеет самостоятельный баланс и (или) смету, печать с полным 

наименованием Фонда на русском языке, вправе иметь штампы и бланки со своим 

наименованием. 

1.12. Фонд вправе в установленном порядке открывать счета в банках на территории 

Российской Федерации и за пределами ее территории. 

1.13. Фонд создается без ограничения срока деятельности. 
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1.14. Место нахождения Фонда: Российская Федерация, город Москва. 

1.15. Фонд может вступать в ассоциации и союзы. 

1.16. Фонд имеет право действовать на всей территории России, а также за ее пределами 

в соответствии с требованиями российского и международного законодательства. 

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА  

2.1. Фонд создан в целях формирования имущества на основе добровольных взносов и 

иных не запрещенных законом поступлений, а также использования этого 

имущества для осуществления благотворительной деятельности, направленной на: 

а) содействие деятельности в сфере охраны здоровья населения;  

б) материальную, финансовую, социальную и иную поддержку лиц и семей, 

нуждающихся в получении медицинской помощи с использованием 

инновационных технологий; 

в) развитие научных исследований в сфере охраны здоровья; 

г) содействие добровольческой (волонтерской) деятельности и 

информационное освещение благотворительной и волонтерской 

деятельности и общественно значимых вопросов.  

2.2. Предметом и направлениями деятельности Фонда является достижение его 

уставных целей путем: 

а) оказания помощи (в том числе материальной, финансовой, социальной и иной 

помощи) лицам, страдающим тяжелыми или неизлечимыми заболеваниями, 

малообеспеченным лицам, инвалидам и лицам с ограниченными 

возможностями, а также иным категориям лиц, которые указаны в 

соответствующей благотворительной программе Фонда, либо организациям, 

непосредственно помогающим названным лицам; 

б) содействия населению в получении медицинской помощи, включающей 

мероприятия по профилактике, диагностике, лечению и медицинской 

реабилитации; 

в) содействия, поддержки и осуществления медицинского консультирования 

населения; 

г) разработки и реализации благотворительных проектов, программ и 

мероприятий; 

д) организации и проведения научных и маркетинговых исследований путем 

благотворительной, ресурсной поддержки, в том числе, совместно с другими 

организациями; 
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е) поддержки разработки и внедрения инновационных технологий в сфере 

охраны здоровья; 

ж) организации и/или поддержки проведения научных или образовательных 

мероприятий, в том числе международных, по направлениям деятельности 

Фонда;  

з) проведения мероприятий с целью привлечения средств и усилий граждан и 

юридических лиц для решения стоящих перед Фондом целей;  

и) поддержки инициатив и содействия деятельности, направленных на решение 

общественно значимых проблем в сфере охраны здоровья; 

к) заключения договоров и осуществления сотрудничества в иных формах с 

российскими и иностранными физическими и юридическими лицами (а также 

их объединениями) для достижения целей Фонда; 

л) привлечения к работе Фонда и совместным проектам Фонда российских и 

иностранных специалистов; 

м) развития международного сотрудничества и обмена в сфере охраны здоровья; 

н) оказания консультативной, информационной, методической, технической, 

материальной, финансовой, благотворительной и иной поддержки 

организациям и лицам, а также их объединениям, реализующим программы, 

соответствующие целям Фонда; 

о) осуществления в установленном порядке информационной деятельности, в 

том числе путем выпуска и распространения печатной, аудио-, видео- и 

мультимедийной продукции научного, просветительского характера, 

включая проекты в сети Интернет; 

п) содействия в публикации и издании книг, а также иной печатной продукции, 

в том числе связанной с изучением генома, проведением медицинских и 

генетических исследований, а также в других смежных областях; 

р) свободного распространения информации о деятельности Фонда в средствах 

массовой информации; 

с) создания и поддержки электронных информационных ресурсов в сети 

Интернет, освещающих деятельность и цели Фонда;  

т) взаимодействия с органами государственной власти и местного 

самоуправления в целях координации действий, связанных с реализацией 

целей Фонда. 

2.3. Фонд имеет право в установленном законом порядке осуществлять необходимую 

для реализации целей его деятельности издательскую деятельность, выпуск 

периодических художественных и научных, научно-популярных изданий, а также 
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содействовать в организации выпуска кино-, фото-, теле- и видеопродукции в 

установленном законом порядке по тематике, соответствующей его целям. 

2.4. Отдельные виды деятельности, перечень которых установлен законом, могут 

осуществляться Фондом только на основании специальных разрешений 

(лицензий).  

2.5. Фонд в установленном действующим законодательством порядке может 

принимать участие в международных благотворительных проектах, в работе 

международных благотворительных организаций, взаимодействовать с 

зарубежными партнерами в сфере благотворительной деятельности, а также в 

форме, принятой в международной практике и не противоречащей 

законодательству Российской Федерации, нормам и принципам международного 

права. 

2.6. Фонд вправе осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход 

деятельность, необходимую для достижения целей, ради которых Фонд создан, и 

соответствующую им. Доходы от предпринимательской и иной приносящей доход 

деятельности Фонда не могут перераспределяться в пользу Учредителя Фонда и 

должны использоваться только для достижения уставных целей Фонда. При 

превышении доходов Фонда над его расходами сумма превышения не подлежит 

распределению в пользу Учредителя Фонда, а направляется на достижение целей, 

ради которых создан Фонд.  

2.7. Фонд осуществляет контроль за целевым использованием финансовых средств, 

выделяемых Фондом физическим лицам и организациям или получаемых ими при 

содействии Фонда, и вправе приостанавливать финансирование в случаях 

выявления нарушений целевого использования выделенных средств.  

3. УЧРЕДИТЕЛЬ ФОНДА 

3.1. Учредитель Фонда имеет права и несет обязанности, которые установлены 

действующим законодательством Российской Федерации.  

3.2. Учредитель Фонда имеет право: 

а) участвовать во всех видах деятельности Фонда; 

б) получать информацию о деятельности Фонда и доступ ко всем документам 

Фонда, принимаемыми органами Фонда, если это не нарушает право на 

охрану персональных данных и иной конфиденциальной информации; 

в) устанавливать и развивать через Фонд связи (в том числе международные), 

соответствующие целям Фонда;  

г) пользоваться защитой своих прав и интересов со стороны Фонда; 

д) реализовывать иные права, предусмотренные настоящим Уставом. 



7 

3.3. Учредитель Фонда обязан: 

а) при осуществлении программ и мероприятий Фонда действовать строго в 

соответствии с требованиями его Устава и решениями Совета; 

б) не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Фонда; 

в) воздерживаться от действий, которые могут нанести ущерб репутации и 

деятельности Фонда;  

г) соблюдать положения настоящего Устава и действующее законодательство 

Российской Федерации. 

3.4. Учредитель Фонда вправе принять решение о приеме новых учредителей Фонда в 

состав учредителей Фонда. В таком решении должен быть определен порядок 

приема таких лиц в состав учредителей Фонда. 

4. БЛАГОТВОРИТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ФОНДА. УЧАСТИЕ В 

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

4.1. Благотворительной программой является комплекс утвержденных Советом 

мероприятий, направленных на решение конкретных целей, соответствующих 

уставным целям Фонда. 

4.2. Благотворительная программа может быть предложена на утверждение членами 

Попечительского совета, членами Совета, Учредителем Фонда и (или) Директором. 

4.3. Фонд вправе проводить прием заявок от физических и юридических лиц на 

формирование благотворительных программ. 

4.4. Благотворительная программа должна включать: 

а) смету предполагаемых поступлений и планируемых расходов (включая 

оплату труда лиц, участвующих в реализации благотворительной 

программы);  

б) этапы и сроки реализации благотворительной программы.  

4.5. Благотворительные программы могут быть: 

а) краткосрочные – благотворительные программы, срок реализации которых 

составляет не более 1 (одного) года;  

б) долгосрочные – благотворительные программы, срок реализации которых 

составляет более 1 (одного) года. 

4.6. Благотворители при предоставлении (перечислении) пожертвований вправе 

указать, на какие цели или программу они должны быть направлены. Если 

благотворитель при предоставлении (перечислении) пожертвования не делает 
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такого указания, пожертвования направляются на финансирование имеющихся 

благотворительных программ или проведение иных мероприятий, направленных 

на достижение целей Фонда. 

5. ОРГАНЫ ФОНДА 

Органами Фонда являются: 

а) Директор; 

б) Совет;  

в) Попечительский совет. 

6. СОВЕТ ФОНДА 

6.1. Высшим коллегиальным органом управления Фонда является совет Фонда (далее - 

«Совет»). Основная функция Совета - обеспечение соблюдения Фондом целей, для 

достижения которых он был создан. При создании Фонда решение об избрании 

членов Совета принимает Учредитель Фонда.  

6.2. Срок полномочий Совета - 5 (пять) лет. Количество членов Совета - не менее 3 

(трех) лиц. В состав членов Совета входит Директор без права выполнять функции 

Председателя Совета. 

6.3. Совет определяет количественный и персональный состав Совета. Совет вправе 

принимать решение о формировании (избрании) нового состава Совета, об 

избрании в Совет одного или нескольких новых членов и/или об исключении из 

состава Совета одного или нескольких действующих членов Совета без 

переизбрания остальных членов Совета. 

6.4. Новый состав Совета (новые члены Совета) начинает выполнять свои функции, а 

члены Совета, исключенные из его состава, прекращают выполнять свои функции, 

с момента принятия соответствующего решения Советом. 

6.5. Члены Совета выполняют свои обязанности на безвозмездной основе. 

6.6. Полномочия члена Совета прекращаются досрочно в следующих случаях: 

а) по требованию такого лица об исключении его из состава Совета; 

б) в случае признания такого лица по решению суда ограниченно дееспособным 

или недееспособным; 

в) в случае признания виновным такого лица в совершении преступления; 

г) в случае принятия решения Советом об исключении такого лица из состава 

Совета (досрочном прекращении его полномочий); 

д) в случае смерти такого лица или признания его в установленном порядке 

безвестно отсутствующим, умершим. 
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6.7. Член Совета по своему желанию может в любой момент выйти из состава Совета, 

направив Председателю Совета письменное уведомление с указанием даты, с 

которой обратившийся просит считать его вышедшим из состава Совета. В случае 

если из состава Совета выходит Председатель Совета, то он направляет 

соответствующее уведомление Директору. Полномочия члена Совета считаются 

прекращёнными с даты, указанной таким членом Совета в уведомлении. Если в 

уведомлении о прекращении полномочий дата прекращения полномочий не 

указана, полномочия обратившегося члена Совета прекращаются на 10 (десятый) 

день после получения уведомления Председателем Совета (либо Директором, если 

с уведомлением о прекращении полномочий обратился Председатель Совета).  

6.8. В случае досрочного прекращения полномочий кого-либо из членов Совета, 

оставшиеся члены Совета должны принять решение о формировании нового 

состава Совета в установленном порядке в течение 15 (пятнадцати) календарных 

дней с даты досрочного прекращения полномочий соответствующих членов 

Совета. 

6.9. В случае если: 

а) полномочия всех членов Совета одновременно прекращены, либо  

б) решение о назначении новых членов (формировании нового состава) Совета 

не было принято в установленный пунктом 6.8 Устава срок,  

новый состав Совета формируется Учредителем Фонда.  

6.10. Члены Совета обязаны действовать в интересах Фонда разумно и добросовестно.  

6.11. К компетенции Совета относится: 

а) определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов 

формирования и использования его имущества; 

б) утверждение стратегии развития Фонда, внесение в нее изменений или 

утверждение стратегии развития Фонда в новой редакции; 

в) утверждение благотворительных программ, проектов и мероприятий Фонда, 

внесение изменений в благотворительные программы и проекты Фонда или 

утверждение благотворительных программ и проектов Фонда в новой 

редакции; 

г) утверждение годового плана и бюджета (финансового плана) Фонда, 

внесение изменений в годовой план и бюджет (финансовый план) Фонда или 

утверждение годового плана и бюджета (финансового плана) Фонда в новой 

редакции; 

д) утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Фонда, внесение изменений в годовой отчет и бухгалтерскую (финансовую) 

отчетность Фонда или утверждение годового отчета и бухгалтерской 

(финансовой) отчетности Фонда в новой редакции; 
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е) принятие решений о создании Фондом коммерческих и некоммерческих 

организаций и (или) об участии в них Фонда при наличии письменного 

согласования Учредителя по соответствующему вопросу; 

ж) принятие решений о создании филиалов и/или об открытии представительств 

Фонда; 

з) одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных 

законом, за исключением сделок, предусмотренных подпунктом (н) пункта 

6.11 Устава; 

и) утверждение Устава, утверждение Устава в новой редакции, внесение 

изменений в Устав с их последующей государственной регистрацией в 

установленном законом порядке; 

к) избрание членов Совета, Председателя Совета, Директора и досрочное 

прекращение их полномочий, назначение лица, уполномоченного заключать 

трудовой договор с Директором; 

л) формирование Попечительского совета и прекращение полномочий членов 

Попечительского совета при наличии письменного согласования Учредителя 

по соответствующему вопросу; 

м) утверждение аудиторской организации (аудитора) и условий договора с 

аудиторской организацией (аудитором); 

н) одобрение совершаемых Фондом сделок, в совершении которых имеется 

заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, 

установленными статьей 27 Федерального закона от 12.01.1996 года № 7-ФЗ 

«О некоммерческих организациях»; 

о) принятие решения об установлении и поддержании связей Фонда с 

международными и иностранными организациями; 

п) утверждение внутренних документов Фонда, в том числе положений об 

органах Фонда и порядке их взаимодействия; 

р) иные вопросы, отнесенные к компетенции Совета Уставом или действующим 

законодательством. 

6.12. К вопросам исключительной компетенции Совета относятся вопросы, указанные в 

подпунктах (а)-(н) пункта 6.11 выше. 

6.13. Решения по вопросам исключительной компетенции Совета принимаются 

единогласно всеми присутствующими на заседании членами Совета. Решения по 

остальным вопросам принимаются Советом простым большинством голосов 

членов Совета, присутствующих на заседании Совета или участвующих в заочном 

голосовании при проведении заочного голосования.  
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6.14. После принятия решения об утверждении какого-либо из документов, указанных в 

подпунктах (б)-(д) пункта 6.11 Устава, Совет направляет соответствующие 

утвержденные документы Попечительскому совету для осуществления последним 

надзорной функции.  

6.15. Работой Совета руководит председатель Совета («Председатель Совета»). 

6.16. Председатель Совета избирается Советом из членов Совета сроком на 5 (пять) лет. 

При создании Фонда решение об избрании Председателя Совета принимает 

Учредитель Фонда. Председатель Совета руководит работой Совета, 

председательствует на его заседаниях и подотчетен ему.  

6.17. Председатель Совета не имеет права решающего голоса или иного аналогичного 

права. 

6.18. Решение Совета оформляется протоколом, который составляется и подписывается 

Председателем Совета и избранным на заседании на время его проведения 

секретарем.  

6.19. В случае отсутствия Председателя Совета на заседании (либо в рамках проведения 

заочного голосования) или до его избрания членами Совета, его функции 

выполняет член Совета, избранный простым большинством голосов из числа 

членов Совета, присутствующих на соответствующем заседании (участвующих в 

заочном голосовании). 

6.20. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 (одного) раза в 

год.  

6.21. Совет правомочен принимать решения при условии присутствия на заседании или 

участия в заочном голосовании более половины членов Совета. При отсутствии 

кворума заседание Совета откладывается, но не более чем на 15 (пятнадцать) 

календарных дней. 

6.22. Заседания Совета созываются по инициативе Директора, любого члена Совета или 

любого члена Попечительского совета. Инициатор проведения заседания Совета 

должен письменно уведомить об этом членов Совета не менее чем за 3 (три) 

рабочих дня до предстоящего заседания. В таком уведомлении должны быть 

указаны дата, время и место проведения заседания, повестка дня заседания, а также 

перечень информации, предоставляемой членам Совета к заседанию. 

6.23. Решения Совета могут быть приняты без проведения заседания путем проведения 

заочного голосования (опросным путем) за исключением случаев, 

предусмотренных законом. Заочное голосование организуется Директором по 

своей инициативе или по требованию любого из членов Совета по мере 

необходимости. Такое голосование может быть проведено путем обмена 

документами посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, 

электронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и 

принимаемых сообщений и их документальное подтверждение. В требовании о 
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проведении заочного голосования должна быть сформулирована предлагаемая 

повестка дня, а также перечень информации и материалов, предоставляемой 

членам Совета к заочному голосованию. 

6.24. Решения Совета принимаются путем заочного голосования (опросным путем) в 

следующем порядке: 

а) Председатель Совета направляет всем членам Совета бюллетени с перечнем 

вопросов повестки дня, требующих принятия решения, и указанием даты 

начала голосования и даты окончания голосования, до которой необходимо 

вернуть указанные бюллетени (которая должна наступать не менее чем через 

3 (три) рабочих дня с даты начала голосования); 

б) Фонд обеспечивает возможность ознакомления всех членов Совета с 

необходимыми информацией и материалами, относящимися к вопросам 

повестки дня, до даты начала голосования и в течение всего срока 

голосования; 

в) члены Совета вправе вносить предложения о включении в повестку дня 

дополнительных вопросов не позднее чем за 2 (два) рабочих дня до даты 

начала голосования. Председатель Совета рассматривает такие предложения 

и принимает решение о включении или невключении таких вопросов в 

повестку дня; 

г) в случае изменения повестки дня Председатель Совета направляет всем 

членам Совета измененную повестку дня не позднее чем за 1 (один) рабочий 

день до даты начала голосования; и 

д) до даты окончания голосования члены Совета заполняют бюллетени и 

возвращают их Председателю Совета. Председатель Совета составляет 

протокол о результатах голосования. 

6.25. При принятии решений Совета путем проведения заочного голосования в 

протоколе о результатах заочного голосования должны быть указаны: 

а) дата, до которой принимались документы, содержащие сведения о 

голосовании членов Совета; 

б) сведения о лицах, принявших участие в голосовании; 

в) результаты голосования по каждому вопросу повестки дня; 

г) сведения о лицах, проводивших подсчет голосов; и  

д) сведения о лицах, подписавших протокол. 
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7. ДИРЕКТОР ФОНДА 

7.1. Для текущего руководства деятельности Фонда Совет избирает единоличный 

исполнительный орган Фонда – директора Фонда («Директор»).  

7.2. Срок полномочий Директора составляет 5 (пять) лет. Директор подотчетен Совету. 

При создании Фонда решение об избрании Директора принимает Учредитель 

Фонда. Трудовой договор с Директором от имени Фонда уполномочен заключать 

Председатель Совета или иное лицо, уполномоченное Советом. Лицо может 

избираться на должность Директора неограниченное число раз. 

7.3. Лицо, избираемое на должность Директора, должно отвечать следующим 

требованиям: 

а) иметь высшее образование; 

б) не занимать штатные должности в коммерческих и некоммерческих 

организациях, учрежденных Фондом, а также являющихся поставщиками 

товаров (услуг) Фонда. 

7.4. Недопустимо одновременное занятие одним лицом позиции Директора и 

Председателя Совета и/или членства в Попечительском совете. 

7.5. Директор: 

а) правомочен решать вопросы, которые не отнесены к компетенции Совета и 

Попечительского совета; 

б) без доверенности действует от имени Фонда, представляет его во всех 

организациях как на территории Российской Федерации, так и за рубежом; 

в) представляет Фонд в органах государственной власти, в органах местного 

самоуправления, во всех государственных и муниципальных организациях; 

г) в пределах бюджета (финансового плана) и годового плана распоряжается 

имуществом Фонда, от имени Фонда совершает сделки, приобретает 

имущество и управляет им, открывает и закрывает счета в банках и иных 

кредитных учреждениях, имеет право подписи платежных и иных 

финансовых документов, осуществляет иные юридические действия от имени 

Фонда; 

д) принимает решения о согласовании заключения, изменения, расторжения 

трудовых договоров с работниками Фонда, об определении условий оплаты 

труда работников Фонда; о применении к работникам Фонда мер поощрения 

и привлечении их к дисциплинарной и материальной ответственности; 

е) принимает решения о заключении гражданско-правовых договоров и иных 

сделок от имени Фонда (в случае если такие сделки в соответствии с законом, 

Уставом требуют одобрения Совета – только с предварительного одобрения 

Совета); 
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ж) разрабатывает проекты стратегии развития Фонда, благотворительных 

программ, проектов и мероприятий Фонда; 

з) разрабатывает проект структуры годового отчета Фонда с учетом 

комментариев Совета и Попечительского совета; 

и) осуществляет подготовку проектов годовых отчетов и годовой бухгалтерской 

(финансовой) отчётности, годового плана и бюджета (финансового плана) 

Фонда и предложений по внесению изменений в указанные документы 

Фонда, внесение их на рассмотрение Совета;  

к) обеспечивает подготовку, представление в уполномоченные 

государственные органы и опубликование обязательной отчетности Фонда, 

включая отчеты об использовании имущества Фонда, и несет ответственность 

за ненадлежащее исполнение и/или неисполнение указанной обязанности; 

л) обеспечивает опубликование отчетности Фонда в сети Интернет на сайте 

Фонда и несет ответственность за ненадлежащее исполнение и/или 

неисполнение указанной обязанности;  

м) организует бухгалтерский учет и отчетность Фонда; 

н) представляет ежегодный отчет Совету и Попечительскому совету; 

о) издает приказы и распоряжения, утверждает штатное расписание Фонда в 

соответствии с утвержденным бюджетом (финансовым планом) Фонда, 

определяет организационную структуру Фонда; 

п) организует осуществление Фондом приносящей доход деятельности; 

р) обеспечивает выполнение решений Совета и Попечительского совета, а также 

реализацию благотворительных программ Фонда, реализацию приоритетных 

направлений деятельности Фонда, утвержденных Советом; 

с) созывает заседания Совета и подготавливает вопросы повестки дня для 

заседания Совета; 

т) созывает заседания Попечительского совета; 

у) осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств 

Фонда; 

ф) осуществляет текущее руководство деятельностью Фонда. 

7.6. Директор обязан: 

а) содействовать реализации целей Фонда; 

б) действовать в интересах Фонда разумно и добросовестно; 
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в) обеспечивать хранение и учет протоколов заседаний Совета и 

Попечительского совета; 

г) по требованию членов Совета, действующих в интересах Фонда, возместить 

убытки, причиненные по его вине Фонду, в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

8. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ 

8.1. Попечительский совет Фонда («Попечительский совет») - орган Фонда, 

осуществляющий надзор за деятельностью Фонда, принятием решений другими 

органами Фонда и обеспечением их исполнения, использованием средств Фонда, 

соблюдением Фондом законодательства Российской Федерации. 

8.2. Члены Попечительского совета выполняют свои обязанности на безвозмездной 

основе. 

8.3. Попечительский совет формируется Советом сроком на 5 (пять) лет в количестве 

не менее 3 (трех) человек и действует в соответствии с законодательством РФ, 

Уставом и внутренними документами Фонда. При создании Фонда решение о 

формировании Попечительского совета принимает Учредитель Фонда. 

8.4. Количественный и персональный состав Попечительского совета определяется 

Советом. Совет вправе принимать решение о формировании (избрании) нового 

состава Попечительского совета, об избрании в Попечительский совет одного или 

нескольких новых членов и/или об исключении из состава Попечительского совета 

одного или нескольких действующих членов Попечительского совета без 

переизбрания остальных членов Попечительского совета. 

8.5. Новый состав Попечительского совета (новые члены Попечительского совета) 

начинает (начинают) выполнять свои функции, а члены Попечительского совета, 

исключенные из его состава, прекращают выполнять свои функции, с момента 

принятия соответствующего решения Советом. 

8.6. Попечительский совет большинством голосов избирает председателя 

Попечительского совета из числа членов Попечительского совета сроком на 5 

(пять) лет. Председатель Попечительского совета координирует работу 

Попечительского совета в рамках компетенции Попечительского совета, 

председательствует на его заседаниях и подотчетен ему. 

8.7. Председатель Попечительского совета не имеет права решающего голоса или 

иного аналогичного права. 

8.8. Полномочия члена Попечительского совета прекращаются досрочно в следующих 

случаях: 

а) по письменному требованию такого лица об исключении его из состава 

Попечительского совета; 
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б) в случае признания такого лица ограниченно дееспособным или 

недееспособным;  

в) в случае признания виновным такого лица в совершении преступления; 

г) в случае, если такое лицо стало работником Фонда, Директором или членом 

Совета;  

д) в случае принятия решения Советом об исключении такого лица из состава 

Попечительского совета; 

е) в случае смерти такого лица или признания его в установленном порядке 

безвестно отсутствующим, умершим. 

8.9. Член Попечительского совета вправе выйти из состава Попечительского совета на 

основании письменного заявления, поданного им на имя Директора, и считается 

исключенным из состава Попечительского совета с даты принятия решения об этом 

Советом. 

8.10. В случае прекращения полномочий одного или нескольких членов 

Попечительского совета (вследствие выбытия по собственному желанию или в 

силу иных причин, в том числе в случае сложения всеми членами Попечительского 

совета своих полномочий) кандидатуры новых членов (новый состав) 

Попечительского совета утверждаются (утверждается) Советом в течение 15 

(пятнадцати) календарных дней со дня наступления указанных событий. 

8.11. Заседания Попечительского совета проводятся по мере необходимости. Заседания 

Попечительского совета созываются Директором по инициативе Директора, 

Совета или любого члена Попечительского совета. Заочное голосование 

организуется Директором по требованию любого из членов Попечительского 

совета. 

8.12. Для выполнения функции по надзору за деятельностью Фонда Попечительский 

совет вправе рассматривать в целях одобрения следующие утвержденные Советом 

документы («Документы»): 

а) стратегию развития Фонда;  

б) благотворительные программы и проекты Фонда, изменения в указанные 

документы; 

в) годовой план и бюджет (финансовый план) Фонда; 

г) годовые отчеты Фонда. 

Попечительский совет вправе провести заседание Попечительского совета и 

принять решение по вопросу одобрения представленных Советом Документов. 

Попечительский совет должен уведомить о принятом решении Совет. 

В случае если Попечительский совет примет решение об отказе в одобрении 

представленных Документов (в том числе, если решение об одобрении Документов 
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на заседании Попечительского совета не будет принято по причине недостаточного 

количества голосов, необходимого для принятия решения по соответствующему 

вопросу повестки дня), в соответствующем решении должны быть указаны 

причины отказа в одобрении Документов и способы их устранения.  

В таком случае Совет должен доработать Документы с учетом комментариев, 

указанных в решении Попечительского совета, и принять решение о внесении 

изменений в соответствующие Документы или утверждении Документов в новой 

редакции.  

8.13. Попечительский совет правомочен принимать решения при условии присутствия 

на заседании или участия в заочном голосовании более половины членов 

Попечительского совета.  

8.14. Решение Попечительского совета принимается простым большинством голосов 

членов Попечительского совета, присутствующих на заседании Попечительского 

совета или участвующих в заочном голосовании при проведении заочного 

голосования, и оформляется протоколом, который составляется и подписывается 

председателем Попечительского совета и секретарем, избранным на заседании на 

время его проведения. Председатель Попечительского совета и секретарь, 

избранный на заседании Попечительского совета на время его проведения, вправе 

поручить подготовку проекта протокола заседания Директору. 

8.15. Члены Попечительского совета не вправе входить в состав Совета. 

8.16. Для выполнения функций по надзору за деятельностью Фонда Попечительский 

совет вправе: 

а) вносить предложения в органы Фонда; 

б) участвовать в заседаниях Совета с правом совещательного голоса. 

8.17. Члены Попечительского совета обязаны: 

а) оказывать всестороннее содействие деятельности Фонда для достижения 

целей, определенных в Уставе; 

б) действовать в интересах Фонда разумно и добросовестно и не использовать в 

своих интересах возможности, предоставленные им как членам 

Попечительского совета, для совершения действий, препятствующих 

достижению целей Фонда, прямо или косвенно. 

9. КОНФЛИКТ ИНТЕРЕСОВ 

9.1. Лицами, заинтересованными в совершении Фондом сделок с другими 

организациями или гражданами, признаются Директор, а также лица, входящие в 

состав Совета или Попечительского совета, если указанные лица состоят с этими 

организациями или гражданами в трудовых отношениях, являются участниками, 
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кредиторами этих организаций либо состоят с этими гражданами в близких 

родственных отношениях или являются кредиторами этих граждан 

(«Заинтересованные лица»).  

При этом указанные организации или граждане являются поставщиками товаров 

(услуг) для Фонда, крупными потребителями товаров (услуг), производимых 

Фондов, владеют имуществом, которое полностью или частично образовано 

Фондом, или могут извлекать выгоду из пользования, распоряжения имуществом 

Фонда.  

9.2. Заинтересованность в совершении Фондом сделок влечет за собой конфликт 

интересов Заинтересованных лиц и Фонда.  

9.3. Заинтересованные лица обязаны соблюдать интересы Фонда, прежде всего в 

отношении целей его деятельности, и не должны использовать возможности Фонда 

или допускать их использования в целях, помимо тех, что предусмотрены Уставом.  

Под термином «возможности Фонда» в целях настоящего пункта понимаются 

принадлежащие Фонду имущество, имущественные и неимущественные права, 

возможности в области предпринимательской деятельности, информация о 

деятельности и планах Фонда, имеющая для него ценность. 

9.4. Если Заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой 

является или намеревается быть Фонд, а также в случае иного противоречия 

интересов указанного лица и Фонда в отношении существующей или 

предполагаемой сделки («Сделка с заинтересованностью»), то Заинтересованное 

лицо обязано уведомить о своей заинтересованности Совет до момента совершения 

Сделки с заинтересованностью, и такая Сделка с заинтересованностью должна 

быть одобрена Советом в порядке, предусмотренном настоящей статьей Устава.  

9.5. Решение об одобрении Сделки с заинтересованностью Советом принимается 

единогласно членами Совета, не заинтересованными в совершении Сделки с 

заинтересованностью, при условии, что количество таких членов Совета 

обеспечивает кворум, необходимый для проведения заседания Совета. 

Решение об одобрении Сделки с заинтересованностью не принимается, если 

присутствующих на соответствующем заседании членов Совета, не 

заинтересованных в совершении Сделки с заинтересованностью, недостаточно для 

обеспечения кворума заседания Совета в соответствии с пунктом 6.21 Устава. 

9.6. В случае, если Заинтересованное лицо не уведомило Совет о своей 

заинтересованности до момента совершения Сделки с заинтересованностью, то 

такое заинтересованное лицо обязано уведомить Совет в разумный срок после 

совершения такой сделки. 

9.7. Совет вправе принять решение о последующем одобрении Сделки с 

заинтересованностью в порядке, предусмотренном пунктом 9.5 Устава.  
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9.8. Сделка с заинтересованностью, совершенная с нарушением требований настоящей 

статьи Устава и требований законодательства Российской Федерации, может быть 

признана судом недействительной. 

9.9. Заинтересованное лицо несет перед Фондом ответственность в размере убытков, 

причиненных им Фонду. Если убытки причинены Фонду несколькими 

Заинтересованными лицами, их ответственность перед Фондом является 

солидарной. 

10. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА 

10.1. Фонд вправе создавать филиалы и/или открывать представительства на территории 

Российской Федерации с соблюдением требований действующего 

законодательства Российской Федерации. Создание Фондом филиалов и открытие 

представительств на территориях иностранных государств осуществляются в 

соответствии с законодательством этих государств, если иное не предусмотрено 

международными договорами Российской Федерации. 

10.2. Филиалы и представительства Фонда не являются юридическими лицами, 

наделяются имуществом Фонда и действуют на основе положения, утвержденного 

Фондом. Имущество филиала и представительства учитываются на отдельном 

балансе филиала и представительства и на балансе Фонда. 

10.3. Руководители филиалов и представительств назначаются Фондом и действуют на 

основании доверенности. 

10.4. Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность от имени Фонда. 

Ответственность за деятельность филиалов и представительств несет Фонд. 

11. ИМУЩЕСТВО ФОНДА. ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ И 

ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФОНДА  

11.1. Фонд имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по своим 

обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и 

осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть 

истцом и ответчиком в суде. 

11.2. Фонд осуществляет владение, пользование и распоряжение своим имуществом в 

соответствии с Уставом и действующим законодательством Российской 

Федерации. 

11.3. В собственности Фонда могут находиться в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации здания, земельные участки, строения, 

сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, денежные 

средства, акции и другие ценные бумаги, а также иное имущество и охраняемые 

результаты интеллектуальной деятельности и приравненные к ним средства 

индивидуализации. 
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11.4. Источниками формирования имущества Фонда в денежной и иных формах могут 

являться: 

а) взносы Учредителя Фонда; 

б) благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер 

(благотворительные гранты), предоставляемые гражданами и юридическими 

лицами в денежной или натуральной форме; 

в) доходы от внереализационных операций, включая доходы от ценных бумаг; 

г) поступления от деятельности по привлечению ресурсов (проведение 

кампаний по привлечению благотворителей и добровольцев (волонтеров), 

включая организацию развлекательных, культурных, спортивных и иных 

массовых мероприятий, проведение кампаний по сбору благотворительных 

пожертвований, проведение аукционов в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, реализацию имущества и пожертвований, 

поступивших от благотворителей, в соответствии с их пожеланиями); 

д) доходы от деятельности хозяйственных обществ, учрежденных Фондом; 

доходы от разрешенной законом предпринимательской деятельности; труд 

добровольцев;  

е) иные не запрещенные действующим законодательством источники. 

11.5. Фонд ведет бухгалтерский учет и представляет финансовую, статистическую и 

иную отчетность в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации. 

12. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

12.1. Изменения в Устав утверждаются Советом и подлежат государственной 

регистрации. 

12.2. Государственная регистрация изменений в Устав осуществляется в порядке, 

установленном действующим законодательством Российской Федерации. 

12.3. Изменения в Устав приобретают силу с момента их государственной регистрации. 

12.4. Устав может быть изменен решением суда, принятым по заявлению органов 

управления Фонда или государственного органа, уполномоченного осуществлять 

надзор за деятельностью Фонда в случае, если сохранение Устава в неизменном 

виде влечет последствия, которые было невозможно предвидеть при учреждении 

Фонда, а Совет не изменяет его Устав. 

13. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА 

13.1. Реорганизация Фонда не допускается. 
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13.2. Ликвидация Фонда осуществляется на основаниях и в порядке, определенном 

действующим законодательством Российской Федерации. 

13.3. Фонд может быть ликвидирован только по решению суда по заявлению 

заинтересованных лиц в случае наступления одного из следующих событий: 

а) имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей и вероятность 

получения необходимого имущества нереальна; 

б) цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей 

Фонда не могут быть произведены; 

в) Фонд в своей деятельности уклоняется от целей, предусмотренных Уставом;  

г) в иных случаях, предусмотренных действующим законодательством 

Российской Федерации. 

13.4. В соответствии с действующим законодательством суд, приняв решение о 

ликвидации Фонда, назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и 

устанавливает порядок и сроки ликвидации Фонда. С момента назначения 

ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами 

Фонда. 

13.5. В случае ликвидации Фонда его имущество, оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов, направляется на цели, указанные в Уставе Фонда, в 

порядке, предусмотренном действующим законодательством, за исключением 

случаев, если законом предусмотрен возврат такого имущества Учредителю 

Фонда. 

13.6. Документы Фонда по личному составу после ликвидации Фонда передаются на 

хранение в установленном законом порядке в государственный архив. 

14. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

14.1. Настоящий Устав является учредительным документом Фонда. 

14.2. Требования настоящего Устава обязательны для исполнения самим Фондом, 

Учредителем Фонда и всеми органами Фонда. 

14.3. Положения настоящего Устава сохраняют свою юридическую силу в течение всего 

срока деятельности Фонда. Если какое-либо из положений настоящего Устава 

становится недействительным, это не является причиной для признания 

недействительным или приостановления действия иных положений. Признание 

недействительными отдельных или всех положений настоящего Устава не является 

основанием для ликвидации Фонда, если иное не предусмотрено действующим 

законодательством Российской Федерации. 

14.4. Во всем, что не предусмотрено настоящим Уставом, Фонд и его органы управления 

руководствуются Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным 
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законом от 12.01.1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», 

Федеральным законом от 11.08.1995 года № 135-ФЗ «О благотворительной 

деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», а также иным действующим 

законодательством Российской Федерации. 

 


